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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO

Avviso prol. n. AOODGEFID/12810 del 15/10/2015
Autorizzazione prot.n. AOODGEFID/5893 del 30/03/2016

Codice Identificativo Progetio: 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-271
Titolo modulo: Realizzazione ambient digitali

Titolo Progeuto: “Classi senza gesso™

Finanziamento: € 22.000,00

CUP D96J15001870007
Prot.N.0004293/C14 del 03/05/2016
11 Dirigente Scolastico
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ¢ ss.mm.ii.:
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
¢ il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relative al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5SM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 delia
Commissione Europea;

VISTA ta Deliberazione del Consiglio d'Istituto n. 2 del 14/01/2016, con la quale & stato approvalto il PTOF
per il triennio 2015/16-2016/17-2017/18;
VISTA la nota del MIUR prot. n.AGODGEFID/5893 del 30/03/2016 di approvazione dell’intervento a valere

sull'Obiettivo — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
Jormazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali
per linnovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per Uapprendimento delle competenze

chiave”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Istituto n. 6 del 13/02/2016 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio Finanziario 2016;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Istituto n.15 del 20/04/2016 recante “Assunzione nell’ambito del
Programma Annuale E.F. 2016 dell'impegno di spesa del Progetto 10.8.1.A3 — FESRPON - EM -
2015 - 271 -~ Realizzazione ambienti digitali - autorizzato con nota MIUR prot. n.
AOODGEFID/5893 del 30/03/2016;

VISTA la Deliberazione C.1 n.16 del 20/04/2016, recante moditiche al Programma Annuale E.F.2016, con la

quale €& stato, fra I"altro, iscritto nel Bilancio 2016 il Progetto di cui trattasi, mediante redazione di
madello B;



RILEVATA  la necessith di individuare tra il personale interno n.l figura per lo svolgimento della
PROGETTAZIONE per le attivita della fase propedeutica nell’ambito  del Progetio PON 2014-2020;
10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-271 “Realizzazione ambienti digitali” - " Classi senza gesso"”,;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di  personale interno per il Progetio
Obiettivo/Azione 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-271  “Realizzazione ambienti digitali” da impiegare nella
realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la seguente attivita:
Attivith: PROGETTAZIONE - Obiettivo /Azione 10.8.1.A3-FESRPON-EM-2015-271 “Realizzazione ambicnti
digitali” - “Classi senza gesso”, compenso massimo erogabile € 300,00 Lordo State - ore quantificabili in base alla
figura destinataria (docente/non docenie):

¢ Personale Docente:  presumibili n. 13 ore - compenso orario lordo dipendente: € 17,50 quali auivita

funzionali all’insegnamento per docenti;
¢  Personale non Docente: presumibili n. 16 ore - compenso oranio lordo dipeadente: € 14,50 per attivith
aggiuntive di lavoro straordinario personale non docente.

11 totale delle ore effettivamente svolte per I'anivitd di Progettazione, come definila, sard, nel limite massimo erogabile
prima identificato, quantificato in fase di rendicontazione dell’attivitd progetivale medesima.
Prerequisito inderogabile sard il possesso delle competenze nell’ambito della PROGETTAZIONE di AMBIENTI
DIGITALIL
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente soutoscritta, entro le ore 12,00 del giorno 13 MAGGIO
2016. mediante consegna brevi manu presso "ufficio protocoilo di questa Istituzione Scolastica oppure tramite aliro
mezzo. Per le domande pervenute a mezzo raccomandala fard fede la data indicala dal timbro dell’Ufficio Postale
accettante.
L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo nonché da documento di identita del
sotloscrittore in corso di vigenza,
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sopra indicati avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
base ai titoli, alle competenze ¢ alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito
specificati ( max 15 punti):

o titoli didattici culturali: numero di corsi di aggiornamentoftitoli specifici nella materia oggetto
dell’avviso ( punti | per corso) punteggio max 5 punti;

o titoli di studio: votazione diploma/laurea generale (punti 1), specifica (punti 3), corsi post-laurea
(punti 1) punteggio max 5 punti;

o attivild professionale: anzianitd di docenza ¢ non docenza in arca specifica (punti 2), numero di
collaborazioni con Universitd, Associazioni, Scuole ecc (punti 1), esperienza pregressa nell’ambito
det PON (punti 2) punteggio max 5 punli.

La gradvatoria provvisoria relativa all'esito del presente avviso di selezione sard formalizzata con Determinazione
Dirigenziale ed affissa all’ Albo dell’Istituzione Scolastica per n. 15 giorni consecutivi; la stessa diverra definitiva, faui
salvi eventuali reclami, decorsi i predetti 15 giorni di pubblicazione.

L’esito della procedura selettiva, ferma restando la definitivita del provvedimento di cui al capoverso precedente, sard
comunicato direttamente al candidato collocatosi al 1* posto della graduatoria di merito ed individuato come tale.

L’ Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
valida,

L'attribuzione dell’incarico ¢ la conseguente stipula contrattuale avverra tramite provvedimento dirigenziale.

La misura del compenso & stabilita in massimo € 300,00 omnicomprensivi ¢ sard commisurata allattivitd
clfettivamente svolta.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. T medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministraziont pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della sclezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’ aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso  pubblico  mediante  affissione  all’albo  dell'istituto  all’indirizzo
www.isisstoninoguerra.gov.it (sezione ALBO ONLINE ¢ Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI
CONCORSO/PROVVEDIMENTI/PROVVEDIMENTI DIRIGENTE-SEZIONE PON), in ottemperanza agli obblighi
di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni PON co-finanziate con il FESR.
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