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Prot. n.13379/4.2.        Novafeltria lì, 06/09/2023 

All’Albo 

Al Sito Web 

 

Oggetto: Avviso di selezione di personale interno per il reclutamento di N.1 PROGETTISTA e di N.1 
COLLAUDATORE nel Progetto Realizzazione “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del 
secondo ciclo” ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55. Progetto 13.1.4A-FESRPON-EM-2023-17 

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo – CUP: D94D23002010006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto  il Programma Operativo Nazionale e in particolare l’Avviso pubblico prot. n. 78988 del 
29/05/2023 Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica; 

Vista la candidatura N. 1090283 inoltrata da questo Istituto in data 13/06/2023; 

Visto  il Decreto Direttoriale 16-06-2023, n. 86459 di approvazione della graduatoria dei progetti 
presentati”; 

Vista  la formale autorizzazione del progetto comunicata dal MIM con nota prot. AOOGABMI-86459 del 
16/06/2023, completa di codice CUP; 

Visto  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Vista  la delibera N°51 del 15/06/2023 del Collegio Docenti di adesione all’Avviso Pubblico n. 78988 del 
29 Maggio 2023 Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie 
del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.; 
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Vista  la delibera N°29 del 27/06/2023 del Consiglio di Istituto di adesione all’Avviso Pubblico n. 78988 
del 29 Maggio 2023 Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole 
secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in 
attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.; 

Visto  il Decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 11771 – 6.3. del 
07/08/2023; 

Visto  il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che l’amministrazione 
deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili 
al suo interno”; 

Visto  il D. I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi dell’articolo 1, comma 13 luglio 
2015, n. 107; 

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 20/12/2022 di approvazione del Programma Annuale 
2023; 

Vista  la Delibera del Collegio Docenti di approvazione del PTOF 2022/2025; 

Richiamato il vigente Regolamento per la Disciplina per gli incarichi agli Esperti Interni e/o Esterni; 

Rilevata la necessità di individuare un esperto interno per svolgere attività di progettista e un esperto 
interno per svolgere attività di collaudatore nell’ambito del progetto “Laboratori green, 
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo ad indirizzo alberghiero”; 

Vista  la ripartizione dei costi in cui è stato strutturato il progetto suddetto ed atteso che i costi correlati 
a dette figure rientrano nelle cd. Spese Generali; 

Vista  la nomina RUP prot. n. 13375 -4.2. del 06/09/2023; 

Preso atto che, per l’attuazione dei suddetti percorsi, è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP, 
la responsabilità della esecuzione; 

Preso atto delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto; 

Tenuto conto della necessità di individuare, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, le 
seguenti figure professionali: supporto tecnico operativo specialistico al RUP, gruppo di progetto 
o progettista e collaudatore; 

Preso atto che, per la realizzazione del progetto in oggetto, occorre selezionare le figure professionali 
suindicate, prioritariamente tra il personale interno; 

Atteso che, per il caso di specie, oggetto del presente Avviso è il reperimento delle figure di Progettista 
e Collaudatore, dando atto che la/le figura/e di supporto al RUP costituiranno oggetto di Avviso 
successivo; 

Visto  il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
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Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 
economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

Considerato che l’incarico di “progettista” e di “collaudatore” costituiscono attività tecniche 
strettamente connesse al raggiungimento di quanto previsto nel progetto nonché trasversali alla 
esecuzione del progetto medesimo; 

Vista la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze per assolvere l’incarico di “progettista” e “collaudatore” per la corretta esecuzione 
del progetto in oggetto; 

Vista la propria determina dirigenziale Prot. 13378 – 4.2. del 06/09/2023 di indizione di un avviso interno 
per il reclutamento di un progettista ed un collaudatore; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

EMANA 

L’avviso pubblico di selezione per il personale interno all’Istituzione Scolastica per il conferimento degli 
incarichi di Esperto Progettista e Collaudatore per il progetto in oggetto specificato. Le attività di 
progettista e collaudatore sono tra di loro incompatibili, quindi è possibile presentare istanza per uno 
solo dei due incarichi. 

ART. 1 – INFORMATIVA DI PROGETTO 

L’azione intende favorire la realizzazione nelle scuole del secondo ciclo, a seconda delle proprie 
specificità di indirizzo, di laboratori didattici “green”, sostenibili e innovativi. Le attrezzature e la 
strumentazione dovranno essere di sicura e pronta reperibilità sul mercato, poiché, per l’approssimarsi 
del termine delle operazioni contabili per la programmazione PON 2014-2020, occorrerà acquistarle nel 
rispetto della normativa vigente (codice dei contratti) e collaudarle integralmente entro il 16 ottobre 
2023. Il progetto sul sistema GPU dovrà essere chiuso entro la stessa data. Non sarà possibile alcuna 
proroga del termine, a prescindere dalla motivazione, essendo prossima la chiusura della 
programmazione. A mero titolo esemplificativo e non esaustivo e ferme restando le caratteristiche 
imprescindibili della sostenibilità ambientale e dell’innovazione tecnologica, le scuole destinatarie 
potranno acquistare la seguente strumentazione: 

Alberghieri: forni, frigoriferi, celle frigorifere, abbattitori, piastre, planetarie, tavoli refrigerati, 
lavastoviglie, lavatrici, robot da cucina, ecc. con sistemi di risparmio dell’energia e/o dell’acqua; - camere 
di lievitazione, roner, macchine per il sottovuoto, affumicatori, sfogliatrici, emulsionatori, affumicatori, 
bilance, mantecatori, termometri, ecc. digitali; - sistemi di filtraggio/recupero oli di frittura, che 
consentano la raccolta, il recupero, il riciclaggio degli oli esausti nel rispetto della normativa; - sistemi di 
aspirazione e filtraggio di vapori e fumi, per ridurre le emissioni nell’aria; - attrezzature e strumenti 
digitali per la qualità, la sicurezza alimentare, la tracciabilità dei prodotti; - attrezzature dei laboratori di 
enogastronomia, sala e vendita, che abbiano caratteristiche innovative e/o che favoriscano la 
sostenibilità ambientale. 

ART. 2 - Requisiti di accesso del PROGETTISTA 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione Esperti, di comprovata qualificazione 
professionale. che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso dei requisiti 
generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli specifici: 
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1. Essere in possesso del titolo di studio in INGEGNERIA INDUSTRIALE 

2. Godere dei diritti civili e politici; 

3. Non avere condanne penali e non essere destinatario di procedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

4. Non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti. 

L’individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, 
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze 
maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alle esperienze professionali. Il personale 
interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovrà avere competenze ed esperienze pregresse che 
consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. 

Il Progettista non può in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno per l’acquisto di 
beni oggetto delle procedure di acquisto. Le attività di collaudatore e progettista sono tra di loro 
incompatibili: restano ferme le incompatibilità previste dalla normativa vigente. I risultati della selezione 
saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola. 

ART. 3 - Requisiti di accesso del COLLAUDATORE: 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione Esperti, di comprovata qualificazione 
professionale. che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso dei requisiti 
generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei seguenti titoli specifici: 

1.  Insegnamento nel settore disciplinare nell’a.s. in corso nelle graduatorie vigenti (B020 e B021) 

2. Godere dei diritti civili e politici; 

3. Non avere condanne penali e non essere destinatario di procedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

4. Non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti. 

L’individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, 
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze 
maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alle esperienze professionali. Il personale 
interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovrà avere competenze ed esperienze pregresse che 
consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. 

Il collaudatore non può in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno per l’acquisto 
di beni oggetto delle procedure di acquisto. Le attività di collaudatore e progettista sono tra di loro 
incompatibili: restano ferme le incompatibilità previste dalla normativa vigente. I risultati della selezione 
saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola. 

ART. 4 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Per partecipare alla selezione bisogna presentare i seguenti documenti a pena di esclusione: 



 

  
5 

• Allegato A Istanza di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta; 

• Allegato B Tabella di valutazione debitamente compilata e sottoscritta; 

• Allegato C Dichiarazione di incompatibilità, debitamente datata e sottoscritta; 

• Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità del sottoscrittore in corso di vigenza; 

• Eventuale altra documentazione ritenuta utile alla valutazione; 

• Dovrà, inoltre, essere allegato un dettagliato curriculum redatto in formato europeo con 

l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute. 

Gli interessati dovranno far pervenire la documentazione predetta, debitamente firmata, entro le ore 
13:00 del giorno 16 SETTEMBRE 2023, a pena di esclusione dalla selezione, in busta chiusa, sigillata e 
controfirmata sui lembi di chiusura, mediante consegna brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa 
Istituzione Scolastica oppure via PEC all’indirizzo rnis00300d@pec.istruzione.it con la dicitura all'esterno 
della busta o oggetto PEC: 

1. Candidatura “Esperto Progettista” Progetto Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del 
secondo ciclo ad indirizzo alberghiero”. 

2. Candidatura “Esperto Collaudatore” Progetto Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole 
del secondo ciclo ad indirizzo alberghiero”. 

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla 
scuola e causeranno l’esclusione dalla selezione. 

Ai sensi del DPR 445/2000 e smi le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la 
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed 
integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla 
partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere 
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 
qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 
dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

Si fa presente altresì che i due incarichi non sono cumulabili. 

ART. 5 - COMPITI DELL’ESPERTO PROGETTISTA 

L’Esperto Progettista dovrà svolgere i seguenti compiti ed attività: 

• effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature e ai beni da acquistare, 
situati  al livello 1 (laboratorio sala e cucina, locale plonge, disimpegno laboratorio di fisica, sottopasso 
lato uscita locale derrate alimentari); 
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• valutare la necessità/opportunità di effettuare piccoli interventi di sistemazione edilizia e lavori 
impiantistici funzionali all’installazione e all’utilizzo dei beni e delle attrezzature acquistati;  

• provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi del progetto su specificato; 

• operare in piattaforma GPU (soprattutto per quanto riguarda la sezione forniture); 

• predisporre il piano acquisti (capitolato tecnico) secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 
Scolastico per consentire la realizzazione del progetto su indicato; 

• verificare che i beni da acquistare siano conformi alle normative vigenti; 

• redigere i verbali relativi a tutte le attività; 

• collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative al progetto, al 
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

ART. 6 - COMPITI DELL’ ESPERTO COLLAUDATORE 

L’Esperto Collaudatore dovrà svolgere i seguenti compiti ed attività: 

• provvedere a sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate, situati  al livello 
1 (laboratorio sala e cucina, locale plonge, disimpegno laboratorio di fisica e sottopasso lato uscita locale 
derrate alimentari); 

• verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta 
e quelle richieste nel piano degli acquisti; 

• controllare che i beni acquistati siano in grado di svolgere le funzioni richieste; 

• provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

• redigere il verbale del collaudo effettuato. Le riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate, con 
l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e dei 
nominativi dei partecipanti, compresi gli incaricati dalla ditta fornitrice che debbono controfirmare il 
relativo processo verbale. 

ART. 7 - Esclusioni 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

1.pervenute oltre i termini; 

2.incomplete o prive di modulo di candidatura, curriculum vitae, carta di identità; 

3.sprovviste della firma in originale dell’esperto nel modulo di candidatura; 

4.pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

5.presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando. 

Non è imputabile a questa Amministrazione Scolastica la responsabilità per la tardiva trasmissione 
derivante da: 
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• ritardo o mancata consegna della candidatura entro i termini per fatti imputabili al servizio postale, ai 
servizi di rete o a terzi; 

• inesattezze nell’indicazione del recapito; 

• mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo o riferimenti di contatto indicati nella 
domanda di candidatura; 

• caso fortuito o di forza maggiore. 

ART. 8 - MODALITA’ DI SELEZIONE 

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di progettista o collaudatore si procederà all’analisi dei 
curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai 
candidati, in base al possesso dei requisiti sotto-indicati e alla tabella di seguito definita. 

TITOLI VALUTABILI 

La valutazione delle candidature avverrà con l’applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito indicati: 

A. Titolo di studio specifico pertinente al settore di intervento  (solo 

un titolo valutabile) 

PUNTEGGIO 

PREVISTO 

PUNTEGGIO 

CANDIDATO/A 
A CURA DELLA 

COMMISSIONE 

Titolo di studio Universitario (Secondo livello o vecchio ordinamento)  Fino a 80 – 2 punti 

81 – 90 - 4 punti 

91 – 99 - 6 punti 

100 - 8 punti 

100 e lode – 10 punti 
 

  

Titolo di studio Universitario (Livello Triennale) Punti 6   

Titolo di studio Diploma (se non in possesso di Laurea) Punti 3   

  B. Titoli culturali (in aggiunta alla tabella A) 
PUNTEGGIO 

PREVISTO 

PUNTEGGIO 

CANDIDATO/A 

A CURA DELLA 

COMMISSIONE 

Altra laurea oltre al titolo di studio richiesto Punti 3   

Dottorato di ricerca specifico nel settore Punti 3   

Abilitazione specifica/Master universitario di I e II livello congruenti con 

le finalità del progetto 
Punti 2 (max 10)   

Certificazione informatica (ECDL- EIPASS-IC3-MOS-CISCO...) Punti 3   

Altri titoli culturali specifici inerenti la tipologia di intervento Punti 1 (max 3)   

Pubblicazioni e stampe pertinenti con le attività previste nel modulo Punti 1 (max 2)   

C. Esperienze lavorative e/o professionali  

 (art. 3 lett. B/4-9-10-14 del regolamento) 

PUNTEGGIO 

PREVISTO 

PUNTEGGIO 

CANDIDATO/A 

A CURA DELLA 

COMMISSIONE 

Esperienze di collaudatore in progetti simili a quello in oggetto Punti 3 (max 15)   

Esperienze di progettista in progetti simili a quello in oggetto Punti 3 (max 15)   

Esperienze nell’ambito di acquisti di materiale per PON FESR 
Punti 3 (max 6)   

Corsi di formazione specifici coerenti con le attività previste nel Progetto Punti 3 (max 6)   

Esperienze di progettazione di Lay Out di lavoro (allestimento laboratori 

professionalizzanti-laboratori edugreen)  

Punti 3 (max 15)   

Collaborazione nella formulazione di proposte progettuali PON/FESR-

PON/FESR 

Punti 3 (max 6)   
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Conoscenza della piattaforma informatica GPU 
Punti 3 (max 6)   

Totale max 100   

L’esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un numero 
dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, oppure in caso di un’unica istanza 
pervenuta sarà cura del Dirigente Scolastico valutarne la congruità e i requisiti. 

A parità di punteggio sarà data preferenza all’aspirante con più anzianità di servizio. 

Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione 
all’Albo online sul sito dell’Istituzione Scolastica. 

Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. 

ART. 9 - RINUNCIA E SURROGA 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per 
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività. 
Le condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato 
rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il 
personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, 
la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 
l’Istituto. In tal caso si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 

ART. 10 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO, DURATA E COMPENSO 

L’attribuzione degli incarichi per n. 1 progettista e di n°1 collaudatore avverrà tramite lettere di incarico. 

L’amministrazione procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, 
solo se ritenuta valida ed idonea all’oggetto del contratto. 

La remunerazione per l’Esperto PROGETTISTA e per l’esperto COLLAUDATORE sarà contenuta entro il 
limite massimo previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento mediante presentazione 
di apposito timesheet. 

L’esperto PROGETTISTA sarà retribuito per un massimo di € 4.250,00 lordo Stato (corrispondente al 
numero massimo di presumibili 184 ore da retribuirsi per il costo orario per attività funzionali 
all’insegnamento del vigente CCNL SCUOLA) 

L’esperto COLLAUDATORE sarà retribuito per un massimo di € 4.250,00 lordo Stato (corrispondente al 
numero massimo di presumibili 184 ore da retribuirsi per il costo orario per attività funzionali 
all’insegnamento del vigente CCNL SCUOLA) 

ART. 11 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’I.S.I.S.S Tonino Guerra di Novafeltria, 
prof. Tafuro Francesco. 
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ART. 12 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 così come 
modificato ed integrato dal D.Lgs 101/2018. 

Fanno parte integrante del presente avviso: 

Allegato A – Domanda di partecipazione 

Allegato B – Tabella di valutazione dei titoli 

Allegato C – dichiarazione di incompatibilità  

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                Francesco Tafuro 

(documento firmato digitalmente in base 

al codice dell’amm.ne digitale D.L. 82/2005) 

 

 


