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Prot. 6301/4.2. Novafeltria (RN), i 22/04/2023

Al Personale Docente
All’Albo online

Agli Atti

Al Sito Web dell’istituto

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO INTERNO DA IMPIEGARE NEL MODULO
“TUTTI IN SCENA!”
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivi Specifici 10.1,
10.2e10.3-Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
Awviso prot. 0033956 del 18 maggio 2022 - “Realizzazione di Percorsi Educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I"accoglienza”;
Autorizzazione prot. n. AOOGABMI 53714 del 21/06/2022;
Codice Identificativo Progetto 10.2.2 A- FDRPOC-EM-2022-6;
Titolo Progetto: “RipartiAMO”;
Finanziamento: € 69.066,00
CUP D94C22000600001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e l'accoglienza programma operativo complementare (poc) “per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con fse e fdr asse | —
istruzione — obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTA la delibera del 20/10/2022 del Collegio dei docenti di presa d’atto della candidatura al
PON avviso 33956 del 18 maggio 2022.
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VISTA la delibera n. 17 del Consiglio d’Istituto del 30/06/2022 di adesione al PON avviso 33956
del 18 maggio 2022.

VISTO il progetto dal titolo “RipartiAMO” ed atteso, altresi, che il medesimo & acclarato quale
candidatura al n. 1082616.

VISTA la nota autorizzativa del Miur, prot. n. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022, per la
realizzazione da parte di questo Istituto del progetto di cui trattasi per un importo
complessivo di € 69.066,00 per la sottoazione 10.2.2A;

VISTA la Deliberazione del Consiglio d’Istituto, recante n. 32 del 20/10/2022, avente ad oggetto
“ASSUNZIONE NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2022 DELL'IMPEGNO DI
SPESA DEL PROGETTO “10.2.2 A- FDRPOC-EM-2022-6 - RipartiAMQ”, con la quale ¢ stato
iscritto a bilancio il Progetto come sotto identificato ed esecutiva ai sensi di legge;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle
linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio
2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot.
34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la necessita di individuare, per la realizzazione del progetto, un esperto per ogni modulo

previsto dal progetto;
EMANA

un bando di Selezione rivolto al personale docente esperto di questa Istituzione scolastica mediante
procedura comparativa per la realizzazione del modulo “TUTTI IN SCENA!” afferente al progetto “-
RipartiAMO”.

ART. 1. Descrizione del modulo

A. Titolo modulo: “TUTTI IN SCENA!”;
totale ore: 30 h
totale alunni: 20

Le attivita del laboratorio mirano a stimolare la creativita come percorso personale di ciascuno, come scambio di
idee, di apprendimento e di integrazione sociale. | partecipanti saranno coinvolti nella scoperta dell’arte quale
unione di teatro, musica e danza attraverso la preparazione e realizzazione di uno spettacolo. Professionisti
specializzati nelle diverse discipline artistiche potranno arricchire le basi culturali dei partecipanti attraverso
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attivita di recitazione, uniti a momenti di scrittura creativa, per mettere mano al copione anche ricorrendo a nuovi
linguaggi e nuove forme di espressione.

ART. 2. Requisiti di accesso:

1. Esperienza di almeno 5 anni in Direzione artistica in ambito teatrale;

Godere dei diritti civili e politici;

3. Non avere condanne penali e non essere destinatario di procedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

4. Non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti.

N

ART. 3. Modalita e termini di Presentazione delle domande

Per partecipare alla selezione bisogna presentare i seguenti documenti a pena di esclusione:
e Allegato A Istanza di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta;
o Allegato B Tabella di valutazione debitamente compilata e sottoscritta;
e Allegato C Dichiarazione di incompatibilita, debitamente datata e sottoscritta;
e  Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore in corso di vigenza;
e Eventuale altra documentazione ritenuta utile alla valutazione;

e Dovra, inoltre, essere allegato un dettagliato curriculum redatto in formato europeo con
I'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute.

Gli interessati dovranno far pervenire la documentazione predetta, debitamente firmata, entro le ore 13:00
del giorno 29 aprile 2023, a pena di esclusione dalla selezione, in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui
lembi di chiusura, mediante consegna brevi manu presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica
oppure via PEC all'indirizzo rnis00300d@pec.istruzione.it con la dicitura all'esterno della busta o oggetto
PEC:

e PON 10.2.2A FDRPOC-CA- 2022 — 6 CANDIDATURA ESPERTO INTERNO per il modulo “TUTTI IN SCENA!”

Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla scuola
e causeranno I’esclusione dalla selezione.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

ART. 4. Compiti di pertinenza dell’esperto
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La figura dell’esperto deve:

1.partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per coordinare I'attivita dei
corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso formativo di
riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

2. svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato e condiviso con il Dirigente
Scolastico e con il Tutor. Si chiede la disponibilita alla flessibilita negli orari anche pomeridiani. La
mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera l'immediata decadenza
dell’incarico eventualmente gia conferito;

3.predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di
lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo
percorso formativo;

4.espletare le attivita previste nei tempi e nei modi concordati;

5.predisporre e consegnare il materiale di tipo documentario;

6.predisporre la programmazione dettagliata dei contenuti degli interventi;

7.predisporre in forma cartacea e su supporto informatico la relazione finale dell’intervento svolto;

8.inserire in piattaforma quanto richiesto dal sistema, predisporre su supporto informatico tutto il
materiale somministrato;

9.supportare il tutor nell’inserimento dei dati sulla piattaforma di gestione PON.

ART. 5. Esclusioni

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
1.pervenute oltre i termini;
2.incomplete o prive di modulo di candidatura, curriculum vitae, carta di identita;
3.sprovviste della firma in originale dell’esperto nel modulo di candidatura;
4.pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
5.presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

Non é imputabile a questa Amministrazione Scolastica la responsabilita per la tardiva trasmissione
derivante da:
e ritardo o mancata consegna della candidatura entro i termini per fatti imputabili al servizio postale, ai
servizi di rete o a terzi;
e inesattezze nell’indicazione del recapito;
e mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo o riferimenti di contatto indicati
nella domanda di candidatura;
e caso fortuito o di forza maggiore.

ART. 6. Modalita di selezione

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di esperto interno si procedera all’analisi dei curriculum vitae e
all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la
tabella di seguito definita solo per le domande che soddisfano i requisiti di accesso obbligatori indicati nel
presente avviso.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente
rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

1. TITOLI VALUTABILI

La valutazione delle candidature avverra con 'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito indicati:
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TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DELL’'ESPERTO DEL MODULO

TITOLO DI ACCESSO Esperienza di almeno | SI NO
5 anniin Direzione
artistica in ambito

teatrale
TITOLI DI STUDIO Max p. 36

A) Laurea del vecchio
ordinamento, laurea p. 5 per votazione fino a 80
specialistica o laurea
magistrale p. 10 per votazione da 81 a 100

p. 15 per votazione da 101 a 105

p. 20 per votazione da 106 a 110

p. 22 per votazione di 110 e lode
B) Altra laurea (max 2) p. 1 per ogni titolo fino a un max p. 2
C) Master/Dottorato e corsi di p. 3 per ogni titolo fino a un max p. 6

perfezionamento (max 2)

D) Altri corsi attinenti alla tipologia di p. 1 per ogni titolo fino a un max p. 6

intervento

ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI Max p. 34
Pubblicazioni Punti 2 per ogni pubblicazione (fino ad un massimo di punti 4)
Attivita di docenza nella scuola secondaria di Punti 2 per ciascun anno (fino ad un massimo di punti 10)

Il grado, in scuole paritarie o nei percorsi di
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istruzione e formazione

Precedenti esperienze lavorative in ambiti
attinenti al settore di intervento (oltre i 5 Punti 2 per ciascun anno (fino ad un massimo di punti 10)
anni di esperienza quale requisito di accesso)

Precedente esperienza in altri progetti PON o
similari Punti 2 per ciascun progetto (fino ad un massimo di punti 10)

Totale 70

| curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, all’'uopo
nominata dal Dirigente Scolastico, applicando la relativa Tabella di valutazione.

Al termine della selezione sara redatta la graduatoria di merito e sara resa nota agli interessati mediante
affissione all'Albo e pubblicazione sul sito dell'lstituzione Scolastica. La pubblicazione avra valore di notifica
a tutti gli effetti. Tale graduatoria diverra definitiva il settimo giorno per i soli docenti interni all’istituzione
scolastica, dalla data della pubblicazione nell'albo della scuola. Gli interessati possono presentare reclamo
alla Commissione entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso detto termine, la
graduatoria provvisoria diventa definitiva

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta.
ART. 7. Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente al Dirigente Scolastico per
iscritto, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria. La Scuola si riserva di non procedere
all’affidamento dell’incarico in caso di impedimento all’attivazione del progetto o di sopravvenuta
indisponibilita di fondi.

ART. 8. Periodo di intervento

L'incarico avra decorrenza dalla sottoscrizione dell’atto di nomina; lo svolgimento della prestazione dovra
rigorosamente rispettare il calendario delle attivita formative predisposto dall’Istituto scolastico. L’attivita
terminera con la conclusione del progetto, in coerenza con il termine perentorio del 31 agosto 2023,
imposto dalla tempistica prevista. |l percorso formativo del modulo assegnato potra essere sospeso a causa
del progressivo decremento delle presenze degli allievi sotto il minimo previsto (9 alunni), per due incontri
successivi. In tali circostanze |’esperto sara retribuito per le sole ore effettivamente realizzate fino alla data
antecedente alla chiusura del corso.

ART. 9. Pagamenti

Per ciascun modulo indicato del percorso formativo e per le ore previste, il compenso orario € di 70,00
(settanta/00) euro/ora al lordo di qualsiasi onere (in base alla nota MIUR 0038115.18-12-2017), quindi al
lordo della ritenuta d’acconto, di eventuali contributi INPS sia per la parte a carico dell’esperto, sia per
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quella a carico della Scuola, di IVA, di IRAP, di eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa previdenziale
del 2%, se prestatore di lavoro autonomo, dietro rilascio di regolare fattura elettronica, ricevuta fiscale o
nota cartacea in caso 'aggiudicatario sia non soggetto alla fatturazione elettronica ai sensi ex art. 7 comma
6 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e Determina AVCP n. 4 del 2011 al punto 3.12.

Il compenso spettante non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento di fine
rapporto.

Le ore di impegno saranno registrate in piattaforma gestione GPU e conteggiate al termine della
prestazione ai fini della relativa retribuzione.

Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito dell’erogazione dei fondi
comunitari.

ART. 10. Disposizioni finali

L'attivita del presente avviso e finanziata dal Fondo Strutturale Europeo (FSE E FDR) nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Pertanto, per quanto non espressamente indicato, si fa riferimento alle disposizioni ministeriali delle
linee guida di attuazione dei Piani Integrati d’intervento.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I'effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali
ritardi potra essere attribuita alla scuola.

ART. 11. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione e il Dirigente Scolastico dell’l.S.1.S.S. Tonino Guerra di Novafeltria, prof.
Camillo Giorgi.

ART. 12. Trattamento dei dati

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come
modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.

Fanno parte integrante del presente avviso:
Allegato A - Domanda di partecipazione
Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli

Allegato C- Dichiarazione di incompatibilita

IRIGENTE SCOLASTICO

= 54 tProf. Camillo Giorgi
ﬁE‘r?hé'aﬁta afa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
r  dksensiftlell'art. 3, comma 2, del d.Igs. n. 39/1993
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Allegato A

UNIONE EUROPEA FomuhDI |
JTRUTTURALI - - Erasmus+
EUROPEI 2014-2020

Al Dirigente Scolastico
I.S.1.S.S. “Tonino Guerra”

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO

" »”

per il modulo
Riferimento:
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FAdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

Awviso prot. 0033956 del 18 maggio 2022 - “Realizzazione di Percorsi Educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza”;

Autorizzazione prot. n. AOOGABMI 53714 del 21/06/2022;

Codice Identificativo Progetto 10.2.2 A- FDRPOC-EM-2022-6;

Titolo Progetto: “RipartiAMO”;

CUP D94C22000600001

Il/La sottoscritto/a

nato/a il prov.

C.F.

Residente in prov.

Via/Piazza n. civ.

telefono cell.

e mail

PEC (se in pOssesso)
CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di ESPERTO per il seguente Modulo

“u »

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni
richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,
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Allegato A

DICHIARA
sotto la personale responsabilita

a) diessere cittadino italiano o del seguente stato membro UE: ;

b) diessere in godimento dei diritti politici;

c) dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

f) diessere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce;

g) diessere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

h) essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;

i) diaver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

Alla presente istanza allega:
1 curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato
2 elenco dei titoli valutabili come da tabella Allegato B
3 dichiarazione di incompatibilita Allegato C

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DL 196/2003 e GDPR UE 2016/679

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e
GDPR UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’'uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalita del
presente procedimento, con modalita cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei
dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge.

Luogo e data, FIRMA

Pagina 2 di 2



* & ®
. * /3
B *

* * o
oy

UNIONE EUROPEA

sTRUTTURALI RIS | -Erasmus+

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
Esperti

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DELL'ESPERTO DEL

MODULO
TITOLO DI ACCESSO Esperienza di almeno 5 | SI NO
anni in Direzione
artistica in  ambito
teatrale
TITOLI DI STUDIO Max p. 36

A) Laurea del vecchio
ordinamento, laurea specialistica p. 5 per votazione fino a 80
o laurea magistrale

p. 10 per votazione da 81 a 100
p. 15 per votazione da 101 a 105
p. 20 per votazione da 106 a 110

p. 22 per votazione di 110 e lode

B) Altra laurea (max 2) p.1 per ogni titolo fino a un max p.2

C) Master/Dottorato e corsi di p.3 per ogni titolo fino a un max p.6
perfezionamento (max 2)

D) Altri corsi attinenti alla p.3 per ogni titolo fino a un max p.6
tipologia di intervento

ESPERIENZE E TITOLI Max p. 34
PROFESSIONALI

Pubblicazioni Punti 2 per ogni pubblicazione (fino ad un massimo
di punti 4)
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Attivita di docenza nella scuola Punti 2 per ciascun anno (fino ad un massimo di
secondaria di Il grado, in scuole punti 10)

paritarie o nei percorsi di
istruzione e formazione

Precedenti esperienze lavorative Punti 2 per ciascun anno (fino ad un massimo di
in ambiti attinenti al settore di punti 10)

intervento (oltre i 5 anni di
esperienza quale requisito di

accesso)
Precedente esperienza in altri Punti 2 per ciascun progetto (fino ad un massimo di
progetti PON o similari punti 10)
Totale 70
data FIRMA
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ALLEGATO C

Al Dirigente Scolastico
“Tonino Guerra”

P.le Lorenzo Moni, 3
47863 Novafeltria (RN)

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita avviso di reclutamento
personale all’interno dell’Istituto per il modulo:

Progetto 10.2.2 A- FDRPOC-EM-2022-6 - Titolo Progetto: “RipartiAMO”

CUP D94C22000600001

_|_sottoscritt_ nato/a il

in relazione all’oggetto, ai sensi del DPR 445/2000 consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1 Di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle disposizioni e
istruzioni per [l'attuazione dei PON 10.2.2 A- FDRPOC-EM-2022-6 - Titolo Progetto:
“RipartiAMO”, ovvero di:

2 Di non essere collegato né come socio, né come titolare a ditte o societa interessate alla
partecipazione alla gara di appalto;

3 Di non essere parente o affine entro il quarto grado del Dirigente Scolastico/legale

rappresentante dell’l.S.1.S.S. “Tonino Guerra” o di altro personale incaricato della
valutazione dei curricula per il progetto indicato in oggetto.

Luogo e data, FIRMA




