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AGLI ATTI
ALL’ALBO ON LINE
AL SITO WEB

Avwviso pubblico per la selezione di n. 1 esperto interno per la progettazione ed il coordinamento
delle attivita di realizzazione di corsi extracurricolari rivolti agli alunni nell’ambito della strategia
di sviluppo dell’area Regione Emilia-Romagna — “Area Interna Alta Valmarecchia” (per il periodo
a.s. 2021/2022 - 2022/2023 e 2023/2024)

Accordo di programma quadro Regione Emilia-Romagna “AREA INTERNA — Alta Valmarecchia”
Scheda di Intervento 24
codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 - Oggi ti racconto la Valmarecchia

CUP: D93D21006640003

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

Richiamato:

e |'Accordo di Partenariato 2014-2020, adottato dalla Commissione europea il 29 ottobre 2014, che
prevede tra le strategie orizzontali quella finalizzata al rilancio delle aree interne del Paese e definisce
la Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI) come la combinazione di azioni per lo sviluppo locale e di
rafforzamento dei servizi essenziali di cittadinanza (sanita, trasporti ed istruzione) da attuarsi
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attraverso risorse ordinarie e risorse a valere sul Fondo Sociale Europeo (FSE), sul Fondo Europeo per
lo Sviluppo Regionale (FESR), sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale (FEASR), sul Fondo
Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (FEAMP).

e la delibera del Comitato Interministeriale per la programmazione economica (CIPE) del 28 gennaio
2015 definisce la Strategia Nazionale Aree Interne orientata a sperimentare nuove connessioni tra le
politiche pubbliche "ordinarie" sostenute dalle Amministrazioni statali e regionali relative ai servizi di
cittadinanza (istruzione, salute, mobilita, digital divide) e le politiche "straordinarie" per lo sviluppo
sostenute dai Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2014-2020;

e |a delibera CIPE n. 43/2016 pubblicata in GU n. 301 del 27/12/2016 “Accordo di partenariato —
Strategia nazionale per lo sviluppo delle aree interne del Paese. Ripartizione delle risorse stanziate
con la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (Legge di stabilita 2015)”, la quale in particolare conferma la
governance e le modalita di utilizzo delle risorse, stabilisce il riparto delle risorse destinandole alle 23
seconde aree interne e stabilisce che il termine per la sottoscrizione degli APQ attuativi della strategia
per le aree interne é fissato al 30 settembre 2017.

e ladelibera CIPE n. 80/2017 pubblicata in GU n. 37 del 14/2/2018 “Accordo di partenariato — Strategia
nazionale per lo sviluppo delle aree interne del Paese — Ripartizione delle risorse stanziate con la legge
di stabilita 2016 e semplificazione del processo di attuazione, con particolare
riguardo alle aree colpite dal sisma del 2016”, proroga i termini di sottoscrizione degli APQ per le
seconde aree al 31 dicembre 2018, rende facoltativa la sottoscrizione di un atto negoziale tra la
Regione e la rappresentanza dei comuni dell’area progetto e affida alle Regioni la competenza per la
gestione e il controllo delle operazioni affidate ai soggetti attuatori;

e la delibera CIPE n. 52 del 25 ottobre 2018, “Accordo di partenariato - Strategia nazionale per lo
sviluppo delle aree interne del Paese - Ripartizione delle risorse stanziate con la legge di bilancio 2018
per il triennio 2019-2021 e modifica delle modalita di trasferimento delle risorse” la quale in
particolare dispone che “le richieste di rimborso, formulate dalle amministrazioni regionali sono
accompagnate dalle seguenti specifiche attestazioni, rese tenendo conto anche della
documentazione di spesa fornita dai soggetti attuatori in sede di domanda di pagamento trasmessa
alla Regione titolare: che le spese dovute nell’ambito dell’intervento sono conformi alla normativa di
riferimento, sono corrette, ammissibili e coerenti con gli obiettivi stabiliti dalla legge; che tutti gli atti
che hanno determinato le spese sono corredati della relativa documentazione giustificativa; che sono
stati svolti i controlli di regolarita amministrativa e contabile previsti dalla vigente normativa; per le
richieste di saldo finale, che l'intervento e stato regolarmente completato. Le amministrazioni
regionali, per tutti gli interventi, ivi compresi quelli di assistenza tecnica, assicurano il monitoraggio
tramite la Banca dati unitaria IGRUE e I’'adozione di sistemi di gestione e controllo efficaci e idonei a
garantire il corretto utilizzo delle risorse finanziarie attribuite, secondo la vigente normativa. Le
predette amministrazioni possono, ove lo ritengano opportuno, ricorrere a sistemi di gestione e
controllo gia utilizzati per i programmi comunitari e/o per gli interventi della programmazione
complementare finanziati con risorse nazionali.

Vista la DGR n. 2271 del 22/11/2019 avente ad oggetto “Strategia nazionale aree interne (SNAI).
Approvazione della strategia di area Alta Valmarecchia” che approva la strategia di area, richiamando gli atti
dell’istruttoria valutativa (PG/2019/0858047) compiuta dal Gruppo di lavoro interdirezionale aree interne
che giudica la strategia “validabile” e che specifica che con atti successivi potranno essere apportate
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modifiche puntuali alle schede intervento”;

Richiamata la delibera di Giunta Regionale della Regione Emilia-Romagna n. 1010 del 24/06/2019 ad
oggetto “strategia nazionale aree interne - attuazione accordi di programma quadro aree interne regionali -
sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO) per i fondi nazionali”, con la quale viene approvato il Sistema di
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) per l'utilizzazione dei fondi nazionali che finanziano gli interventi della
Strategia per le aree interne e viene dato mandato al Servizio Coordinamento delle Politiche Europee,
Programmazione, Cooperazione, Valutazione della Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e
Istituzioni di porre in essere e coordinare I'attuazione delle disposizioni relative alla gestione e al controllo;

Visto I’Accordo di programma quadro Regione Emilia-Romagna “AREA INTERNA — Alta Valmarecchia” del
22.02.2021;

Considerato che:

1. Il suddetto APQ prevede la Scheda di Intervento 24, codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 -
Oggi ti racconto la Valmarecchia - corsi extracurricolari per alunni della scuola primaria e
secondaria;

2. La Strategia dell’Area Interna Alta Valmarecchia, dal titolo “I3 — Oggi ti racconto la Valmarecchia”
prevede I'Organizzazione di corsi extracurricolari rivolti agli studenti della scuola primaria e
secondaria di primo e secondo grado aventi per oggetto I'attivita formativa di educazione al
paesaggio, al patrimonio e alle pratiche di innovazione sociale da realizzarsi tramite corsi
extracurricolari:

=> corso ¢ - Oggi ti racconto la Valmarecchia — percorso formativo per alunni degli Istituti
Superiori frequentanti le azioni di alternanza scuola/lavoro in collaborazione con I'ISISS

Tonino Guerra di Novafeltria

| corsi saranno organizzati dalla rete di scuole composta dagli Istituti scolastici presenti nell'area

con capofila I'ISSIS “T. Guerra” di Novafeltria.

Quindi saranno organizzati n. 12 corsi annui della durata di 30 ore ciascuno, composti da gruppi

classe di 20 partecipanti provenienti dagli istituti scolastici dell’area interna.

Viste:

- il verbale n.8 del Collegio docenti del 18 Maggio 2021 e la Deliberazione del Consiglio d’Istituto,
recante n. 6 del 27/05/2021, avente ad oggetto “Progetti Area Interna-Alta Valmarecchia”, nel quale
era stato inserito il Progetto in oggetto;

- la delibera del Consiglio d'istituto n. 39 del 20/12/2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F.
2022 - 2025 nonché la delibera del Consiglio di Istituto n. 40 del 20/12/2021 con la quale é stato
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approvato il Piano Offerta Formativa (P.T.O.F.) per 'annualita scolastica 2021/2022;

- I'erogazione dell’acconto pari al 40% dell'importo complessivo finanziato relativa all’intervento in
oggetto;

- laDeliberaC.I. n. 41 del 20/12/2021, con é stata disposta I’assunzione nel Programma Annuale E.F.
2022 del Progetto debitamente autorizzato;

Considerata la peculiarita del progetto autorizzato e la conseguente necessita di avviare i corsi
extracurricolari necessari alla realizzazione del progetto;

Preso atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare figure professionali indicate
in oggetto, prioritariamente tra personale interno della scuola;

Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

Rilevata la necessita di reclutare n. 1 figura professionale esperta tra il personale interno all’lstituto a
cui affidare la progettazione ed il coordinamento delle attivita di realizzazione dell’intervento in oggetto
per gli a.s. 2021-2022 / 2022-2023 e 2023-2024 cosi da poter realizzare corsi extracurricolari rivolti agli
alunni dell’lstituto.

Vista la propria determina prot. n. 8330/6.3. del 23.04.2022 per I'avvio della procedura di selezione di
n. 1 figura professionale esperta tra il personale interno all’Istituto a cui affidare la progettazione ed il
coordinamento per larealizzazione dell’'intervento in oggetto relativo al Progetto Strategia Aree Interne;

EMANA

il presente avviso pubblico al fine di individuare e designare, mediante procedura comparativa, n. 1
figura professionale esperta tra il personale interno all’lstituto a cui affidare la progettazione ed il
coordinamento per la realizzazione dei corsi extracurricolari rivolti agli alunni per I'a.s. 2021-2022
/2022-2023 e 2023/2024 nell’ambito del Progetto Strategia Aree Interne - AREA INTERNA — Alta
Valmarecchia” Scheda di Intervento 24 codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 - Oggi ti racconto la
Valmarecchia - corsi extracurricolari per alunni della scuola primaria e secondaria

CUP: D93D21006640003

1. Figure Professionali richieste:

Il presente avviso e destinato alla seguente figura professionale:
A. DOCENTE ESPERTO INTERNO:
Compiti dell’esperto
- Partecipare agli incontri predisposti dall’Istituzione Scolastica propedeutici alla realizzazione del
Progetto;
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Redigere il piano progettuale e operativo dell’intervento dal quale si evidenzino finalita, competenze
attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti e materiali da produrre;

Fornire al tutor e al docente referente del Progetto tutti gli elementi utili alla documentazione da
produrre nelle varie fasi del progetto;

Collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto;

Predisporre la documentazione utile per facilitare la realizzazione delle attivita e dei laboratori
raccogliendo informazioni e notizie utili;

Svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto;
Assicura il coordinamento generale nel rispetto degli orientamenti strategici e del perseguimento
degli obiettivi operativi;

Coordinare le attivita riguardanti I'intervento con il compito di verificare sia in itinere che ex-post,
I'andamento e gli esiti dei laboratori, interfacciandosi costantemente con le figure di riferimento;
coordinamento con gli Istituti scolastici facenti parte dell’accordo di rete per I'avvio ed il monitoraggio
e rendicontazione dei moduli dell’intervento;

Raccogliere e archiviare tutta la documentazione attestante la realizzazione dei laboratori (registri,
fogli firma, relazioni finali, attestati ...);

Relazionare al Dirigente scolastico su tutto lo svolgimento del progetto /attivita (obiettivi, contenuti,
problemi emersi, difficolta, proposte per il futuro)

Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione.

Periodo di svolgimento delle attivita

Saranno organizzati n. 12 corsi annuali della durata di 30 ore ciascuno, composti da gruppi classe di
20 partecipanti provenienti dagli istituti scolastici dell’area interna. | corsi/laboratori saranno attivati
con un minimo di 15 alunni iscritti.

| Moduli verranno avviati nel periodo indicativo di concerto con il Dirigente Scolastico ed il Collegio
Docenti verranno realizzati negli a.s. 2021/2022 - 2022/2023 e 2023/2024.

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo.

Requisiti minimi di accesso

Si precisa che i criteri di ammissibilita sono i seguenti:

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.;
- Godere dei diritti civili e politici;

- Non avere condanne penali e non essere destinatario di procedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

H Erasmus+



ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“TONINO GUERRA” - NOVAFELTRIA (RIMINI)

Con Sezioni Associate I.T.C.G. “Einaudi”, I.P.l.A. “Benelli” e Liceo Scientifico
Piazzale Lorenzo Moni n. 3 — 47863 NOVAFELTRIA (RN)

Tel. 0541920130 / 0541926178 - Sito: www. https://www.isisstoninoguerra.it

E-mail: RNISO0300D @istruzione.it- PEC: rnis00300d @ pec.istruzione.it

Codice Meccanografico RNISO0300D - Cod. Fiscale 80034510414

E ' e & Strategia
Regione Emilia-Romagna N Arce Interne

- Non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti.

| requisiti specifici da possedere alla data di presentazione della candidatura, a pena di esclusione,
sono:

a. Laurea;

b. Esperienze professionali: esperienza di almeno 3 anni in attivita di progettazione e coordinamento
di progetti cofinanziati con Fondi dell’Unione Europea e/o dello Stato Italiano e/o delle Regioni.

| criteri di selezione sono i seguenti:
- Livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati;

- Congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi per i
quali & stato emanato I'avviso.

4. Importo compensi

L'importo massimo ammissibile per le attivita di cui allart. 1 riferito all’intero periodo (a.s. 2021/2022 -
2022/2023 e 2023/2024) & pari ad € 5.030,00 (limite massimo previsto dall'Azione autorizzata ed ammessa al
finanziamento).

Il suddetto importo & onnicomprensivo di ogni contributo/ritenuta a carico del percettore. E escluso che nel
corso dell'esecuzione del contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di cui trattasi e
conseguente aumento dei compensi previsti. Gli importi sopra indicati saranno retribuiti in funzione delle ore
di attivita effettivamente prestate; il monte ore massimo per I’attivita di progettazione & di 217 ore (72 il
primo anno, 72 il secondo anno e 73 il terzo anno); il compenso orario per il personale interno & stabilito in
euro 23,22 lordo stato.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita (per ciascun anno scolastico) previo espletamento da parte degli incaricati di tutti gli obblighi
specificati nell’avviso e nel contratto e comunque solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi cui fa
riferimento I'incarico.

L'attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.
Gli incarichi verranno assegnati dal Dirigente Scolastico, con apposita determinazione.
5. Presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (All. 1), debitamente sottoscritta, indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’Istituto.
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L'istanza, secondo il modello allegato (All. 1), dovra essere corredata da un dettagliato curriculum redatto in
formato europeo con [lindicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali
possedute,scheda di autovalutazione, dichiarazione di assenza di incompatibilita, nonché da documento di
identita del sottoscrittore in corso di vigenza.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 10.00 del giorno 30.04.2022,
in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, mediante consegna brevi manu presso I’ ufficio
protocollo di questa Istituzione Scolastica oppure via PEC all’indirizzo rnis00300d@pec.istruzione.it con la
dicitura all'esterno della busta o oggetto PEC:

a) Candidatura per “selezione di n.1 esperto interno per la progettazione ed il coordinamento delle
attivita di realizzazione di corsi extracurricolari” Progetto “AREA INTERNA — Alta Valmarecchia Scheda
di Intervento 24 codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 - Oggi ti racconto la Valmarecchia”;

E’ altresi ammesso I'invio per mezzo raccomandata; in tal caso fara fede la data indicata dal timbro dell’ Ufficio
Postale accettante.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, I'lstituto non assume responsabilita per eventuali
dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’ Amministrazione stessa.

Non saranno accettate candidature e documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente
bando.
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

6. Modalita di selezione

Per la selezione degli aspiranti all’'incarico di docente esperto e tutor si procedera all’analisi dei curriculum
vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati,
secondo la tabella di seguito definita solo per le domande che soddisfano i requisiti di accesso obbligatori
indicati nel presente avviso.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sopra indicati avverra ad opera del Dirigente
Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di valutazione.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente
rispondente ai requisiti richiesti dal Bando.

1. TITOLI VALUTABILI

| Curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata:
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TITOLI DI STUDIO Max p. 32

A) Laurea del vecchio ordinamento,
laurea  specialistica o laurea
magistrale (attinente al modulo)

. 5 per votazione fino a 80

. 10 per votazione da 81 a 100

. 15 per votazione da 101 a 105
. 20 per votazione da 106 a 110
. 22 per votazione di 110 e lode

T T T T T

B) Laurea triennale (attinente al p. 3 per votazione fino a 80

modulo) p. 6 per votazione da 81 a 100

N.B. Il punteﬁglo non e ctumlulab!e p. 8 per votazione da 101 a 105

con quello eventualmente .

attribuito al punto A) p. 10 per votaz!one d? 106a 110
p. 12 per votazione di 110 e lode

C) Altra laurea p.4

D) Diploma di scuola secondaria di Il p. 2

grado

N.B. Il punteggio non & cumulabile

con quello eventualmente

attribuito al punto A), B) o C)

E) Master e corsi di 60 crediti: p. 3 — 120 crediti: p.6
perfezionamento attinenti alla
tipologia d’intervento

ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI Max p. 54
F)  Certificazioni relative a p.3 per ogni titolo fino a un max
competenze informatiche e digitali p.6
G) Certificazioni  relative a p.3 per ogni titolo fino a un max
competenze linguistiche p.6

o )
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H) Pubblicazioni  inerenti le p.1 per ogni pubblicaz. fino a un maxp.2

tematiche dei moduli proposti

I) Titoli di specializzazione in p.4
biblioteconomia ed esperienza
specifica nel settore

L) Esperienza di documentata p. 1 per corso fino a un max di 6 p.
professionalita nella
programmazione/progettazione e
coordinamento di iniziative
finanziate con i fondi
europei/nazionali/locali

M) Attivita didattiche e/o laboratori p. 2 (max p. 10)
curricolari o extracurricolari
documentati relativi alla
tematica/finalita del modulo e
all’'utenza destinataria dello stesso

N) Partecipazione a Commissioni e p. 1 (max p.5)
Gruppi di lavoro di

progettazione/valutazione

nell’Istituto

O) Ruoli e incarichi istituzionali p. 1,5 (max p.9)

rivestiti: FF.SS- Referenti -
Coordinatori — Collaboratori del DS —
Animatore digitale — Team per
I'innovazione

al Computer H Erasmus+
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P) Esperienza pregressa Progetto p. 6

Strategia Aree Interne

7. Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 0 omessa;
2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso;
3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
4. Documento di identita scaduto o omesso.
8. Pubblicazione delle graduatorie

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-
line sul sito dell’Istituzione Scolastica e I'esperto individuato verra avvisato personalmente. Avverso tale
graduatoria € ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. In assenza di ricorsi, le graduatorie
saranno ritenute definitive.

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni
tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

9. Affidamento dell’incarico
Per I'affidamento dell’incarico sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio.
A parita di punteggio, nel rispetto delle priorita sopra specificate, al candidato piu anziano di eta.
In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

L'affidamento dell'incarico potra essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante
richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse
non siano state prodotte gia in sede di presentazione della candidatura.

Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto
richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle dichiarazioni rese,
I'Istituto procedera all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria.

e @
e Erasmus+
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L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'Istituto con il Dirigente
Scolastico.

L’attribuzione dell’incarico e la conseguente stipula contrattuale avverra tramite provvedimento dirigenziale.
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
10. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Awviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Reggente dell’l.S.1.S.S. Tonino Guerra di Novafeltria,
Chiara Giovannini.

11. Trattamento dati personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come
modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo dellistituto all’indirizzo
www.isisstoninoguerra.it (sezione ALBO ONLINE e Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI
CONCORSO/PROVVEDIMENTI/PROVVEDIMENTI DIRIGENTE), in ottemperanza agli obblighi di legge e agli
obblighi di pubblicita delle azioni Aree Interne.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Chiara Giovannini
firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: GIOVANNINI CHIARA
Data: 23/04/2022 13:45:36

x ICDL
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Allegato 1

Istanza di partecipazione alla selezione di n. 1 esperto interno per la progettazione ed il
coordinamento delle attivita di realizzazione di corsi extracurricolari rivolti agli alunni nell’ambito
della strategia di sviluppo dell’area Regione Emilia-Romagna — “Area Interna Alta Valmarecchia”
(per il periodo a.s. 2021/2022 - 2022/2023 e 2023/2024)

Accordo di programma quadro Regione Emilia-Romagna “AREA INTERNA — Alta Valmarecchia”
Scheda di Intervento 24
codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 - Oggi ti racconto la Valmarecchia

CUP: D93D21006640003

Al Dirigente Scolastico

Dell’istituto
Il/La sottoscritto/a nato/a
prov. il C.F.
residente in Prov. in via/ n.civ.
Tel. cell. e-mail
CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico in oggetto.

a)
b)
c)

d)

e)

f)

DICHIARA

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europes;

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n.
39/2013;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento
ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile;

di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello

astrattamente configurato dall'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.
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g) diesserein possesso dei requisiti di accesso richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente procedura
di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

h) diessere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell'Avviso pubblico di selezione;

i) diesserein grado di documentare entro 5 giorni dalla eventuale richiesta quanto sopra dichiarato;

j) di rispettare gli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62);

k) di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, il sottoscritto candidato verra escluso dalla selezione o, se risultato aggiudicatario, decadra
dall’incarico, il quale verra annullato e/o revocato; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione ovvero della documentazione tutta presentata dal sottoscritto fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto dall’Istituto ai sensi della vigente
normativa;

Si allega:
« curriculum Vitae datato, autocertificato e sottoscritto ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000,
redatto in formato europeo;
* scheda di valutazione dei titoli (Allegato 2)
* Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita (all. 3)
Luogo e data, In fede

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679 Il/La
sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003
e GDPR UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la
finalita del presente procedimento, con modalita cartacee e informatiche, nonché alla
comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge.

Luogo e data, In fede
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Allegato 2 — Scheda di autovalutazione dei titoli

I Y014 {0 1Yol 1 1 (o 1NN nato a

dichiara

Che le informazioni riportate nel Curriculum Vitae sono esatte e veritiere, di essere consapevole di quanto
comporta I'affermazione della veridicita di quanto sopra rappresentato e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n° 445, “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” ed in particolare di quanto previsto dall’art. 495
del Codice Penale in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni.

Quanto sopra viene rappresentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione
e dichiarazione sostitutiva ai atto di notorieta) ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR 445/2000.

Aisensidel D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679 dichiaro, altresi, di essere informato
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

VALUTAZIONE del
Candidato

VALUTAZIONE del

TITOLI DI STUDIO Candidato

Max p. 32

A) Laurea del vecchio p. 5 per votazione
ordinamento, laurea fino a 80

specialistica o laurea p. 10 per
magistrale (attinente al votazione da 81 a

modulo) 100

p. 15 per
votazione da 101
a 105

p. 20 per
votazione da 106
allo

p. 22 per
votazione di 110 e
lode

B) Laurea triennale (attinente
al modulo)
N.B. Il punteggio non &
cumulabile con quello
eventualmente attribuito al
punto A)

p. 3 per votazione
fino a 80

p. 6 per votazione
da81a100

p. 8 per votazione
da 101 a 105
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p. 10 per
votazione da 106
alilo

p. 12 per
votazione di 110 e
lode

C) Altra laurea p. 4

D) Diploma di  scuola p. 2

secondaria di Il grado

N.B. Il punteggio non &

cumulabile con quello

eventualmente attribuito al

punto A), B) o C)

E) Master e corsi di 60

perfezionamento attinenti alla crediti:

tipologia d’intervento p. 3 -
120
crediti:
p.6

ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI Max p.

54

F) Certificazioni relative a p.3 per

competenze informatiche e ogni

digitali titolo
fino a un
max p.6

G) Certificazioni relative a p.3 per

competenze linguistiche ogni
titolo
fino a un
max p.6

H) Pubblicazioni inerenti le
tematiche dei moduli proposti

p.1 per ogni
pubblicaz. fino a
un max p.2

I) Titoli di specializzazione in
biblioteconomia ed esperienza
specifica nel settore

p.4

“ Erasmus+
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L) Esperienza di documentata p. 1 per corso
professionalita nella fino a un max di
programmazione/progettazione 6 p.

e coordinamento di iniziative

finanziate con i fondi

europei/nazionali/locali

M) Attivita didattiche e/o p. 2 (max p. 10)
laboratori curricolari o

extracurricolari documentati

relativi alla

tematica/finalita del modulo e
all’'utenza destinataria dello
stesso

N) Partecipazione a p. 1 (max p.5)
Commissioni e Gruppi di lavoro
di  progettazione/valutazione
nell’lstituto

0) Ruoli e incarichi istituzionali p. 1,5 (maxp.9)
rivestiti: FF.SS- Referenti -
Coordinatori — Collaboratori del
DS — Animatore digitale — Team
per l'innovazione

P) Esperienza pregressa p. 6
Progetto Strategia Aree Interne

Luogo e data

FIRMA DEL CANDIDATO

% ICDL
International Co! tel
Orir Lickec Erasmus+
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ALLEGATO 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto Codice

Fiscale nato a il

avendo preso visione dell’avviso pubblico indetto dal Dirigente Scolastico con riferimento alla
selezione di n. 1 esperto interno per la progettazione ed il coordinamento delle attivita di realizzazione
di corsi extracurricolari rivolti agli alunni nell’ambito della strategia di sviluppo dell’area Regione Emilia-

Romagna — “Area Interna Alta Valmarecchia” (per il periodo a.s. 2021/2022 - 2022/2023 e 2023/2024)
Accordo di programma quadro Regione Emilia-Romagna “AREA INTERNA — Alta Valmarecchia”

Scheda di Intervento 24

codice di intervento e titolo: EMIAV19 - I3 - Oggi ti racconto la Valmarecchia

CUP: D93D21006640003

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

e non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e
si & aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data FIRMA DEL CANDIDATO

x ICDL
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