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Allegato 2 — Scheda di autovalutazione dei titoli

Il sottoscritto Codice Fiscale

nato a il Residente a
Via n. Provincia

Recapito e mail Recapito telefonico

OCCUPAZIONE ATTUALE: (compilare la sezione che interessa)
O Pensionato soggetto alla ritenuta di acconto quale lavoratore autonomo occasionale

O Libero Professionista con partita iva n. (indicare i dati della libera professione)

O Titolare/socio d’Impresa con partita iva n. (indicare i dati della societa)

O Lavoratore autonomo soggetto alla ritenuta acconto

O Dipendente privato presso la ditta Privata

(Denominazione, sede, Telefono della Ditta privata)

O Dipendente pubblico in attivita di servizio presso

(Denominazione, sede, Telefono dell’Ente pubblico)

dichiara

Che le informazioni riportate nel Curriculum Vitae sono esatte e veritiere, di essere consapevole di quanto
comporta I'affermazione della veridicita di quanto sopra rappresentato e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n° 445, “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” ed in particolare di quanto previsto dall’art. 495
del Codice Penale in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni.

Quanto sopra viene rappresentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione
e dichiarazione sostitutiva atto di notorieta) ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR 445/2000 e smi.

Aisensidel D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679 dichiaro, altresi, di essere informato
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
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del Candidato
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VALUTAZIONE
del Candidato
da parte della
Commissione

A) Laurea del

vecchio p. 5 per votazione fino a 80

ordinamento,

laurea p. 10 per votazione da 81 a 100

specialistica o

laurea p. 15 per votazione da 101 a

magistrale 105

(attinente al

modulo) p. 20 per votazione da 106 a
110
p. 22 per votazione di 110 e
lode

B) Laurea triennale p. 3 per votazione fino a 80

(attinente al modulo)

N.B. Il punteggio

non e
cumulabile con
quello
eventualmente
attribuito al
punto A)

p. 6 per votazione da 81 a 100
p. 8 per votazione da 101 a 105

p. 10 per votazione da 106 a
110

p. 12 per votazione di 110 e
lode

Q) Diploma di p. 4
Conservatorio vecchio
ordinamento

D) Diploma di scuola p. 2

secondaria di Il grado

N.B. Il punteggio
non e
cumulabile con
quello
eventualmente
attribuito al
punto A), B) o C)




E) Master e corsi di
perfezionamento
attinenti alla tipologia
d’intervento
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ESPERIENZE E TITOLI
PROFESSIONALI

Max p. 54

F) esperienza specifica
nella scuola secondaria
di | grado ad indirizzo
musicale

p.2 per ogni titolo fino a un max
p.10

G) esperienza nella
gestione di impianti,
mixer e logistica

p.2 per ogni titolo fino a un max
p.8

H) Partecipazione,
come corsista o come
formatore a corsi di
formazione su
argomenti relativi alla
tematica/finalita  del
modulo

p. 1 per corso fino a un max di
p.6

I) Attivita didattiche
e/o laboratori
curricolari o
extracurricolari
documentati  relativi
alla tematica/finalita
del modulo e all’'utenza
destinataria dello
stesso

p. 2 (max p. 10)

L) Partecipazione a
Commissioni e Gruppi
di lavoro di
progettazione/valutazi
one nell’Istituto

p. 1 (max p.5)
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M) Ruoli e incarichi p. 1,5 (max p. 9)
istituzionali  rivestiti:
FF.SS- Referenti —
Coordinatori -
Collaboratori del DS —
Animatore digitale —
Team per I'innovazione

N) Esperienza p. 6
pregressa Progetto
Strategia Aree Interne

Luogo e data

FIRMA DEL CANDIDATO




