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Prot. 5546/4.2.                 Novafeltria (RN),lì 12.03.2022 

All’Albo  

Al Sito WEB dell'istituto 

Atti 

  

 Avviso di selezione interna personale ATA da impiegare nel progetto: 

Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 Fers react EU asse V - Azione 13.1.2 Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione" 

 

Avviso prot. AOODGEFID/28966 DEL 06/09/2021; 

Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. AOODGEFID/43830 dell’11 

novembre 2021; 
Autorizzazione prot.n.AOODGEFID - 0000018 del 03/01/2022; 

Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2022-21; 

Titolo Progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione scolastica”; 

Finanziamento: € 65.663,21 

CUP:D99J21013760006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, 

n. 59;  
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo -

contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola – Competenze e ambienti per 

l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei" 2014/2020;  

VISTO l’avviso prot. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 del MIUR – Dipartimento per la Programmazione 

– Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali 

per l’istruzione e l’innovazione digitale – Programma Operativo Nazionale “DIGITAL BOARD: 

TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA DIDATTICA E NELL'ORGANIZZAZIONE” 2014-2020; 

ATTESO che entro il termine del predetto avviso l’Istituto non ha correttamente trasmesso la candidatura, 

risultando pertanto non assegnatario di  finanziamento; 

VISTO l’avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. AOODGEFID/43830 dell’11 

novembre 2021; 
VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica con inoltro del Piano n. 1071507; 
VISTA la nota prot. AOODGEFID - 0000018 del 03/01/2022 con la quale la Direzione Generale per 

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto da 

questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo di €  65.663,21; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea;  
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VISTE la delibera del Consiglio d'istituto n. 39 del 20/12/2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 

2022 - 2025  nonché  la delibera del Consiglio di Istituto n. 40 del 20/12/2021 con la quale é stato 

approvato il Piano Offerta Formativa (P.T.O.F.) per l’annualità scolastica 2021/2022; 

VISTA la delibera del Collegio docenti  n. 15 del 03/03/2022 ed in particolare la Delibera C.I.  n.  02  del 17 

Febbraio 2022, con la quale sono state approvate contestualmente l’adesione all’Avviso Pubblico n. 

43830 del 11/11/2021 nonché l’assunzione nel Programma Annuale E.F. 2022 del Progetto debitamente 

autorizzato con Nota M.I. Prot. AOODGEFID - 0000018 del 03/01/2022; 

VISTA la Delibera del Consiglio d'istituto n. 03 del 17/02/2022 di modifica del Programma Annuale E.F.  

2022 con la quale è stato iscritto, fra gli altri,  il progetto autorizzato e finanziato (Codice Identificativo 

Progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2022-21);  

VISTA la nota prot. AOODGEFID n. 34815 del 02/08/2017 “Iter di reclutamento del personale Esperto” 

che stabilisce la priorità di reclutamento per il personale interno in possesso dei requisiti;  
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale.  

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno amministrativo  n.1 figura per lo svolgimento 

di adempimenti operativi in aggiunta al proprio orario di servizio nell’ambito della voce di costo “Spese 

organizzative e gestionali” connesse all’attuazione del progetto PON di cui nella premessa; 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento tra il personale interno dell’Istituto  di n. 1 

Assistente amministrativo esperto, mediante procedura comparativa di titoli, al fine di ricoprire incarichi 

afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale come segue per l’attuazione del progetto “Digital 

board:trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” - codice identificativo 13.1.2A-FESRPON-

EM-2022-21. 

1. Obiettivi del progetto PON 

L’obiettivo del progetto che si articola in due azioni è quello di consentire, da un lato,  la dotazione di monitor 

digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti indispensabili per migliorare la qualità della 

didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche innovative e inclusive, con priorità per le classi che 

siano attualmente ancora sprovviste di lavagne digitali, ed in seconda battuta, di adeguare le attrezzature e 

gli strumenti in dotazione alle segreterie scolastiche per accelerare il processo di dematerializzazione e 

digitalizzazione amministrativa delle scuole. 
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2. Compiti di pertinenza della figura personale ATA 

E’ richiesta n. 1  figura di assistente amministrativo afferente all’area organizzativo/gestionale e disponibile a 

svolgere, per ore complessive 103 in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti le mansioni del 

proprio profilo professionale e connesse all’attuazione del progetto di cui nella premessa.  

Le attività e i compiti del personale ATA sono definiti dalle disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative coofinanziate dai FSE/FESR impartite dalle autorità di gestione del MIUR e in particolare:  

L’assistente amministrativo dovrà: 

-        Collaborare nella redazione degli avvisi per la selezione del personale; 

-        Curare i verbali delle Commissioni; 

-        Redigere gli incarichi e gli atti di nomina per le figure coinvolte nel progetto; 

-        Raccogliere e custodire materiale cartaceo e non inerente le attività del progetto; 

-     Predisporre i documenti di registrazione delle presenze del personale coinvolto nel progetto, acquisire 

documentazioni e provvedere alle registrazioni in piattaforma; 

-      Gestire on line le attività ed inserire in piattaforma ministeriale tutti i dati e la documentazione 

contabile di propria competenza; 

-     Seguire le indicazioni e collaborare con i docenti referenti e coordinatori, con il Progettista per la 

gestione amministrativo contabile del progetto; 

-      Controllare la documentazione delle aziende fornitrici; 

-      Gestire le procedure di gara per individuare le aziende fornitrici; 

-   Curare la completa gestione di tutte le pratiche contabili, con particolare riguardo a quelle di 

certificazione e rendicontazione, inerenti l’area formativa, organizzativa gestionale e la pubblicità del 

progetto; 

-      Provvedere al controllo in itinere e finale della piattaforma; 

-      Accertamenti e riscossioni, impegni e pagamenti; 
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-      Certificazioni di spesa e documentazione on line; 

-      Provvedere agli adempimenti fiscali; 

-      Svolgere ogni altra attività di supporto che dovesse rendersi necessaria garantendo tempestività ed 

efficienza nell’azione amministrativa; 

-      Seguire le indicazioni impartite dal DS e dal DSGA. 

3. Requisiti minimi di accesso 

Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

Titolo indispensabile per l’ammissione alla selezione la dichiarazione (contenuta nella istanza di 

partecipazione) di avere conoscenza della piattaforma GPU o comunque di acquisirla prima dell’inizio del 

progetto. I partecipanti che ad inizio progetto non saranno in grado di dimostrare la loro conoscenza della 

GPU verranno dichiarati immediatamente decaduti e si procederà ad affidare ad altri l’incarico scorrendo la 

graduatoria ovvero, in caso di nessun’altra disponibilità, affidando l’incarico ad altro partecipante.  

Ulteriori requisiti sono i seguenti: 

Titoli di studio; 

Titoli culturali; 

Titoli ed esperienze professionali specifici; 

Competenze informatiche; 

Esperienze professionali. 

4. Importo compensi  

Il compenso massimo erogabile è pari a  € 1.969,89 Lordo Stato  e le ore (stimate in 103) da  effettuarsi sono 

quantificabili in base alla figura destinataria personale non docente): 

Personale non Docente: compenso orario lordo dipendente: € 14,50 - compenso orario lordo stato (R) : € 

19,24 - compenso orario lordo stato (S.A.): € 19,47 per attività aggiuntive di lavoro straordinario personale 

non docente. 
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Il totale delle ore effettivamente svolte per l’attività amministrativa/contabile nell’ambito della voce di costo 

“Spese Generali e Gestionali”, sarà, nel limite massimo erogabile prima identificato, quantificato in fase di 

rendicontazione dell’attività progettuale medesima. 

La misura del compenso, come detto,  è stabilita in massimo  € 1.969,89 omnicomprensivi e sarà commisurata 

all’attività effettivamente svolta. 

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da 

vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto all’atto della 

nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno 

risultare da apposito registro di presenza 

5. Presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente sottoscritta, indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto. 

L’istanza, secondo il modello allegato (All. 1), dovrà essere corredata da un dettagliato curriculum redatto in 

formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute, 

dichiarazione di incompatibilità nonché da documento di identità del sottoscrittore in corso di vigenza.  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 10.00 del giorno 19.03.2022,  

in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura,mediante consegna brevi manu presso l’ufficio 

protocollo di questa Istituzione Scolastica oppure via PEC all’indirizzo rnis00300d@pec.istruzione.it con la 

dicitura all'esterno della busta o oggetto PEC: 

 

a) Candidatura Esperto Interno ATA Progetto ““Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale 

della didattica e dell'organizzazione scolastica”” - Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-

EM-2022-21; 

E’ altresì ammesso l’invio per mezzo raccomandata; in tal caso farà fede la data indicata dal timbro dell’Ufficio 

Postale accettante. 

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, l’Istituto non assume responsabilità per eventuali 

dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. 

Non saranno accettate candidature e documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente 

bando. 

mailto:rnis00300d@pec.istruzione.it
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Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.  

6. Modalità di selezione  

Per la selezione si procederà all’analisi dei curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli 

elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita solo per le domande 

che soddisfano i requisiti di accesso obbligatori indicati nel presente avviso. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini  sopra indicati avverrà ad opera del Dirigente 

Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di valutazione.  

Si procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente 

rispondente ai requisiti richiesti dal Bando. 

In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 1. Candidato più giovane; 2. Sorteggio  

1.  TITOLI VALUTABILI 

La selezione avverrà  mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado 4 

Diploma di laurea 5 

Master Universitario  4 

Incarichi di collaborazione con il DSGA – (incarico di 

Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

Punti 1 per ogni mese 

Seconda posizione economica 3 

Incarichi specifici (Max n. 5) 1 
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Attività svolta in progetti PON (Max 8 esperienze) 2 

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) 2 

 

7. Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione:  

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa; 

 2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso;  

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione ; 

4. Documento di identità scaduto o omesso. 

8.  Approvazione della graduatoria 

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene resa nota 

mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola. Gli interessati 

possono presentare reclamo alla Commissione entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. 

Decorso detto termine, la graduatoria provvisoria diventa definitiva. 

L’attribuzione dell’incarico e la conseguente stipula contrattuale  avverrà tramite provvedimento 

dirigenziale. 

9. Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito definitiva.  

10. Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività e a seguito dell’erogazione dei fondi comunitari.  

11.  Disposizioni finali 
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Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per 

l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tutti i compensi verranno 

corrisposti al termine delle attività e solo dopo l’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi 

competenti; pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla 

scuola. 

 

12. Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Reggente dell’I.S.I.S.S. Tonino Guerra di Novafeltria, 

Chiara Giovannini. 

13. Trattamento dati personali 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 

trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 così come 

modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto all’indirizzo 

www.isisstoninoguerra.it (sezione ALBO ONLINE e Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI 

CONCORSO/PROVVEDIMENTI/PROVVEDIMENTI DIRIGENTE), in ottemperanza agli obblighi di legge e agli 

obblighi di pubblicità delle azioni PON  co-finanziate  con  il FESR. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE  
Chiara Giovannini 

Firma autografa sostituita 

 a mezzo stampa ai sensi 
dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 



 

1  

MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
I.S.I.S.S. “Tonino Guerra” 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale 
ATA al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale relativi al Programma 
Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
Fers react EU asse V - Azione 13.1.2 Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione" 

 

Avviso prot. AOODGEFID/28966 DEL 06/09/2021; 

Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” prot. n. AOODGEFID/43830 dell’11 novembre 
2021; 

Autorizzazione prot.n.AOODGEFID - 0000018 del 03/01/2022; 

Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2022-21; 

Titolo Progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione 
scolastica”; 

Finanziamento: € 65.663,21 

CUP:D99J21013760006 

 
 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME 

 
NOME 

 

CODICE FISCALE 
 

 
 

 
LUOGO DI NASC. 

 

 
PROVINCIA 

 
 

COMUNE RESID. 
 

 
PROVINCIA 

 

 

 

                        

 

                       

 
                

 

                     

 

                     

 

DATA DI NASCITA 
  

/ 
  

/ 

 

    

 

VIA/PIAZZA/CORSO 
                    

N. 

 

   

 



 

2  

 

CAP 

 

 

TELEFONO 
 

E-MAIL 

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

in qualità di 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 

CHIEDE 

di essere inserito/a nella graduatoria di: 
 

ASS.te AMMINISTRATIVO 
 

UNITA’ DA 

SELEZIONARE 
PROFILO ORE 

N. 1 Assistente amministrativo max 103 

 

Per le attività relative al PON/FESR “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale 
nella didattica e nell'organizzazione scolastica”; Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-

FESRPON-EM-2022-21; 

 

 
CONSAPEVOLE 

 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 
a) Titoli e incarichi 

di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi: 

 

TITOLI VALUTABILI 
Spuntare i titoli posseduti 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado □ 

Diploma di laurea □ 

Master Universitario  □ 

     

 

           

 

                              

 



 

3  

Incarichi di collaborazione con il DSGA – (incarico di 
Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

Indicare n° mesi    

Seconda posizione economica 

 

Incarichi specifici (Max n. 5) 
Indicare n° incarichi specifici 
attribuiti    

Attività svolta in progetti PON (Max 8 esperienze) 
Indicare n° attività PON-POR 

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) 
Indicare n° Corsi/certifiazioni 

 
a) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano   

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;   

b) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;    

c) di non essere stato destituito da pubblico impiego;   

d) di essere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce;   

e) di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;   

f) di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

g) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle disposizioni e istruzioni per 
l’attuazione del PROGETTO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale nella 

didattica e nell'organizzazione scolastica”; Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-

EM-2022-21; 

h) Di non essere collegato né come socio, né come titolare a ditte o società interessate alla partecipazione 

di appalti previsti per il progetto in oggetto; 

i) Di non essere parente o affine entro il quarto grado del Dirigente Scolastico/legale rappresentante 

dell’I.S.I.S.S. “Tonino Guerra” o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per il progetto 

indicato in oggetto. 

 
Tutti gli incarichi, le attività e le certificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel 
Curriculum Vitae in formato europeo che, a tal fine, si allega alla presente. 

b) Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito 
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 
L’Istituto I.S.I.S.S. “Tonino Guerra” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice 
Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, 
in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 
Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto 
di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di 
trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, 
nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
 

Data  FIRMA DEL CANDIDATO 
 
 



Avviso interno per la selezione Personale Amministrativo 
 - Allegato B – Scheda di valutazione 

 
 

       Pagina 1 di 1 

 

 

 

 

Elementi di Valutazione 
 da compilare a cura del candidato  

a cura della 

commissione  

PUNTI Descrizione voci riportate in curriculum  Punti Punti  

Titoli di studio Punti    

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 

grado 

4 
 

  

Diploma di laurea 5 
   

Master Universitario  4 
   

Incarichi di collaborazione con il DSGA – (incarico di 

Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

Punti 1 per ogni 
mese 

   
 

Seconda posizione economica 3 
   

Incarichi specifici (Max n. 5) 1 
   

Attività svolta in progetti PON (Max 8 esperienze) 2 
   

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4) 2 
   

  Totale    

               

 

Novafeltria,          Firma _____________________________ 



Avviso interno per la selezione Personale Amministrativo 
 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
 
 
 

 
 
 

 

       Novafeltria lì,     

   

       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       DELL’ISISS “TONINO GUERRA” 

       PIAZZALE LORENZO MONI N. 3 

       47863 NOVAFELTRIA (RN) 

 

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA’. Titolo Progetto: “Dotazione di attrezzature 

per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione scolastica”; Codice Identificativo 

Progetto: 13.1.2A-FESRPON-EM-2022-21; CUP:D99J21013760006 

 

Il/la Sottoscritto/a__________________________, nata/o a _______________(____________) il 

__/__/______ e residente a _______________(____________) in Via ___________ n. 2___ – 

codice fiscale: _________, in riferimento alla selezione interna di personale ATA da impiegare nel  

progetto in oggetto identificato e all’aspirante ruolo per la quale il medesimo ha presentato istanza 

conseguente ad avviso di selezione recante prot. n. _______ del ______, dichiara la non sussistenza 

di situazioni di incompatibilità. 

 di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni 
e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 
2014/2020, in particolare di: 

 di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato 
e vinto la gara di appalto. 

 

 Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale 
rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione 
del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura 
delle graduatorie dei candidati. 

 

          Il Dichiarante 

        _________________________ 
 

 


